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O persoal do SERGAS sufre DUPLO recorte

A contribucién para paliar a crise que A contribucién para paliar a crise que
xa fixemos cos nosos salarios desde a faremos agora coas MEDIDAS DO
SUPRESION ACORDO RETRIBUTIVO co GOBERNO APROBADAS NO CONGRESO
SERGAS traducese en: DOS DEPUTADOS traducese en:
SOLDO BASE
INCREMENTO RETRIBUTIVO XERAL (Mensual)
Grupo Al -52,25 € / MES
2010 2011 Total
Grupo Al 30,36 € | 43,64 € 74 € TRIENIOS
Grupo Al -2 €/ TRIENIO
INCREMENTO VALOR HORA DE ATENCION
CONTINUADA (GARDA) SOLDO BASE - PAGAS EXTRAS
FACULTATIVOS HOSPITAIS E PRIMARIA
2010 2011 Total Grupo Al -537,68 € / PAGA
abive e | 1e | 2e
COMPLEMENTO DESTINO (NIVEL)
valor Hora 1,70€ | 1,70€ | 3,40€ 30 250,98 € / MES
Festivo
29 -45,73 € / MES
28 -43,81 € / MES
INCREMENTO VALOR HORA DE NOCTURNIDADE 27 -41,88 € / MES
E FESTIVIDADE 26 -36,74 € /| MES
FACULTATIVOS DE URXENCIAS HOSPITALARIAS E 75 32.60€ / MES
DE PACs DE PRIMARIA 24 30,68€ / MES
2010 2011 Total
Valor Hora
Noite 0,24 € 0,26 € 0,5€ -5% DOS SEGUINTES COMPLEMENTOS:
Valor Hora ESPECIFICO
Festiva 058€ | 061€ | 119¢ DE PRODUCTIVIDADE FIXA
DE ATENCION CONTINUADA
DE CARREIRA PROFESIONAL ??

EXEMPLO DE DESCONTO TOTAL NO ANO 2011 PARA FEA CON:

exclusiva Desconto retrib.fixas -3.259,08

6 trienios Desconto en trienios -392,74
4 gardas Desconto en gardas -949,82
2  graos de carreira Desconto en carreira -316,19
-4.917,84
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