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Provincia | Area de salde Zona farmacéutica Parroquias
A Corufia | A Corufia Muxia 0Oz6n (San Martifio)
A Corufia|A Corufia | Oleiros Lians (Sta. Maria)
A Corufia| A Corufia | Oleiros Perillo (Sta. Locaia)
A Corufia|A Corufia | Oleiros Dexo (Sta. Maria)
A Corufia|A Corufia | Oleiros Ifias (San Xorxe)
A Corufia| A Corufia | Oleiros Perillo (Sta. Locaia)
A Corufia| A Corufia Ponteceso Cospindo (San Tirso)
A Corufia|A Corufia | Sada Sada (Sta. Maria)
A Corufia|A Corufia | Vimianzo Carantofa (San Martifio)
A Corufia| A Corufia | Zas Meafios (San Martifio)
A Corufia | Ferrol Ares Ares (San Xosé)
A Corufia | Ferrol Naroén Xuvia (San Martifio)
A Corufia | Ferrol Narén Xuvia (N.S, dos Desamparados)
A Corufia | Ferrol Narén Xuvia (Santiago de C.)
A Corufia | Ferrol Neda Neda (Sta. Maria)
A Corufia | Ferrol Pontedeume Pontedeume (Santiago de C.)
A Corufia | Ferrol Pontedeume Vilar (San Pedro)
A Corufia | Ferrol zg)t&s de Garcia Rodriguez | Pontes de Garcia Rodriguez (As)
A Corufia | Ferrol Pontes de Garcia Rodriguez (As) | Pontes de Garcia Rodriguez (As)
A Corufia | Santiago de C. | Ames Biduido (Santa Maria)
A Corufia | Santiago de C. | Ames Bugallido (San Pedro)
A Corufia | Santiago de C. | Ames Ames (Santo Tomé)
A Corufia | Santiago de C. | Brion Bastavales (San Xulian)
A Corufia | Santiago de C. | Lousame Tallara (San Pedro)
A Corufia | Santiago de C. | Melide Melide (San Pedro)
A Corufia | Santiago de C. | Noia Barro (Sta. Maria)
A Corufia | Santiago de C. | Padrén Cruces (Sta. Maria)
A Corufia | Santiago de C. | Pobra do Caramifial (A) | Xobre, O (Santa Maria)
A Corufia | Santiago de C. | Pobra do Caramifial (A)|Leson (Sta. Cruz)
A Corufia | Santiago de C. | Ribeira Carreira (San Paio)
A Corufia | Santiago de C. | Teo Cacheiras (S. Simon de Ons)
A Corufia | Santiago de C. | Teo Os Tilos (S. Fco. de Asis)
A Corufia | Santiago de C. | Tordoia Bardaos (Sta. Maria)
Lugo Lugo Centro| Vilalba Sancovade (Santiago de C.)
Lugo Lugo Centro | Vilalba Vilalba (Sta. Maria)
Lugo Lugo Centro | Castro de Rei Triaba (San Pedro)
Lugo Lugo Centro | Cospeito Goa (San Xurxo)
Lugo Lugo Centro | Friol Condes (San Martifio)
Lugo Lugo Centro | Guitiriz Lagostelle (San Xoan)
Lugo Lugo Centro | Negueira de Mufiiz Negueira (San Salvador)
Lugo Lugo Centro | Outeiro de Rei Guillar (San Martifio)
Lugo Lugo Norte |Burela Burela (Sta. Maria)
Lugo Lugo Norte |Burela Burela (Sta. Maria)
Lugo Lugo Norte |Foz Foz (Santiago de C.)
Lugo Lugo Norte |Foz Foz (Santiago de C.)
Lugo Lugo Norte | Xove Rigueira, A (San Miguel)
Lugo Lugo Sur Chantada Chantada (Sta. Marifia)
Ourense | Ourense Barbadas Valenza, A (San Bernabeu)
Ourense | Ourense Barbadas Barbadas (San Xoan)
Ourense | Ourense Barbadas Valenza, A (San Bernabeu)
Ourense | Ourense Barco de Valdeorras (O) |Barco, O (San Amaro)
Ourense | Ourense Carballifio (O) Carballifio, O (San Cibrao)
Ourense | Ourense Pereiro de Aguiar (O) Moreiras (Sta. Marta)
Ourense | Ourense Ribadavia Ribadavia (San Domingos)
Ourense | Ourense Verin Verin (Sta. Maria a Maior)
Ourense | Ourense Xinzo de Limia Xinzo de Limia (Sta. Marifia)
Ourense | Ourense Xinzo de Limia Xinzo de Limia (Sta. Marifia)
Pontevedra | O Salnés Illa de Arousa (A) Illa de Arousa (San Xulian)
Pontevedra | O Salnés Ribadumia Barrantes (Santo André)
Pontevedra | Pontevedra | Agolada Ventosa (San Xulian)
Pontevedra | Pontevedra | Caldas de Reis Saiar
Pontevedra | Pontevedra | Marin Mogor (San Xurxo)
Pontevedra | Pontevedra | Rodeiro Carboentes (Santo Estevo)
Pontevedra | Pontevedra | Silleda Escuadro (San Salvador)
Pontevedra | Pontevedra | Vilaboa Cobres (Santo Adran)
Pontevedra | Vigo Mondariz Riofrio (San Miguel)
Pontevedra | Vigo Nigran Panxon (San Xoan)
Pontevedra | Vigo Baiona Baifia (Sta. Marifia)
Pontevedra | Vigo Moafia Tiran (San Xoan)
Pontevedra | Vigo Ponteareas Ponteareas (San Miguel)
Pontevedra | Vigo Ponteareas Ponteareas (San Miguel)
Pontevedra | Vigo Redondela Chapela (San Fausto)
Pontevedra | Vigo Redondela Cedeira (Santo André)
Pontevedra | Vigo Rosal (O) O Rosal (Sta. Marifia)
Pontevedra | Vigo Salceda de Caselas Parderrubias (Santo Tomé)
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E
CONSELLERIA DE TRABALLO

Resoluciéon do 29 de novembro de 2005,
da Direccion Xeral de Relacions Labo-
rais, pola que se dispdn o rexistro, o depo-
sito e a publicacion, no Diario Oficial
de Galicia, do acordo de equiparacion
salarial dos traballadores da Fundacion
Centro de Transfusion de Galicia con
aquelas que rexen para o persoal esta-
tutario do Servizo Galego de Saude.

Visto o acordo sobre adaptacion das retribucions
fixas e periodicas vixentes para os traballadores da
Fundacion Centro de Transfusion de Galicia a aque-
las que rexen para o persoal estatutario do Sergas,
subscrito 0 14 de xullo de 2005, entre a represen-
tacion da Fundacion Centro de Transfusion de Gali-
cia e os representantes dos traballadores, e de con-
formidade co disposto no Real decreto lexislati-
vo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores,
e no Real decreto 1040/1981, do 22 de maio, sobre
rexistro e deposito de convenios colectivos de tra-
ballo, esta direccion xeral

ACORDA:

Primeiro.-Ordenar a inscricién do referido a acordo
no rexistro xeral de convenios desta direccion xeral.

Segundo.-Remitir o texto orixinal ao correspon-
dente servizo deste centro directivo.

Terceiro.-Dispofier a sua publicacion no Diario
Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 29 de novembro de 2005.

Pilar Cancela Rodriguez
Directora xeral de Relacions Laborais

ANEXO

En Santiago de Compostela o catorce de xullo de
dous mil cinco,

Reunidos:

-Por parte da Fundacion Centro de Transfusion
de Galicia:

Roberto Garcia-Villaescusa Collazo.

Rafael Mareque Otero.

José A. Freire Garcia.

Maria Teresa Sabio Ferrefio.

-Polo comité de empresa:

Carmen Botana Couselo, presidenta.
Esther Morigosa Garcia, secretaria.
Carina Souto Vidal.

Teresa Barco Santos.

Lucia Torres Vigo.

Maria José Balifia Lopez.

José A. Castro Fandifio.

José A. Varela Fernandez.

José A. Fernandez-Arruti Lopez.
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-Polos delegados de persoal:
Zaida Lopez Bellas, Ferrol.

Ana Seoane Mosteiro, Pontevedra.
Marcelo Alvarenga Suarez, Lugo.
Francisco Corton Fernandez, Vigo.

Manifestan:

A) Que, tras ser sometido a estudo e aprobacion
pola Direccion de Recursos Humanos do Sergas asi
como polo Padroado da Fundacién Centro de Trans-
fusion de Galicia.

B) Que, tras os tramites anteriores se solicitou
informe favorable as consellerias de Economia e
Facenda asi como & Conselleria de Presidencia,
Relacions Institucionais e Administracion Plblica,
(artigo 22 da Lei de orzamentos xerais da Comu-
nidade Auténoma para 0 ano 2004).

Emitiuse informe favorable o 12 de maio de 2005.

O acordo actual adapta as retribuciéns fixas e
periédicas vixentes para os traballadores da Fun-
dacion Centro de Transfusion de Galicia a aquelas
qgue rexen para o persoal estatutario do Sergas.

As devanditas retribucions imputaranse ao con-
cepto de complemento especifico previsto no arti-
go 30 b 2 do convenio colectivo vixente.

Unha vez que produza efectos este acordo, as retri-
bucions dos traballadores do Centro de Transfusion
de Galicia adaptaranse as modificacions recollidas
nos orzamentos da comunidade auténoma e a aque-
loutras derivadas das melloras retributivas que afec-
ten o persoal do Sergas.
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Malla 0 anterior, calquera modificacion ou mellora
salarial no sistema estatutario, que se produza a par-
tir da sinatura deste acordo, vera aprazada a sUa
aplicacion aos traballadores do Centro de Trans-
fusion ata que o persoal opte & condicion de esta-
tutario, nese momento equipararase ao resto do per-
soal do Sergas, prevista para 0 31 de decembro de
2006.

Acordan:

Elevar a definitivo o0 acordo de equiparacion sala-
rial co persoal pertencente ao Sergas, asinado entre
0 Centro de Transfusion de Galicia e os represen-
tantes dos traballadores o 4 de abril de 2005, que
se desenvolvera nun periodo de tres anos, 2004-2005
e 2006, a razén dun terzo do total imputable a cada
un dos anos do acordo, segundo se recolle na acta
do 5 de abril de 2005, que se xunta.

Este acordo producira efectos o 1 de xaneiro de
2004.

En relacion cos atrasos correspondentes aos anos
2004 e xaneiro-maio de 2005 establécese como data
tope para 0 seu aboamento 0 mes de xaneiro do
ano 2006.

Este acordo serd enviado & Direccion Xeral de
Relacions Laborais, co obxecto da sda inclusion no
convenio colectivo vixente, para o cal queda habi-
litada a direccion do Centro de Transfusion de
Galicia.

En proba de conformidade asinan os comparecen-
tes no lugar e data indicada no encabezamento.

ANEXO |

Acordo equiparacion
Incremento previsto anos 2004-2005-2006

CADRO DE PERSOAL INCREMENTO 2004  INCREMENTO 2005  INCREMENTO 2006  TOTAL INCREMENTO  INCREMENTO ANUAL
MEDICO ESPECIALISTA (HEMATOLOXIA) 400,01 78,75 0,00 478,76 159,59
MEDICO ESPECIALISTA (ASEGURAMENTO CALIDADE) 400,01 78,75 0,00 478,76 159,59
MEDICO ESPECIALISTA (INMUNOLOXIA) 400,01 78,75 0,00 478,76 159,59
TECNICO SUPERIOR BIOLOXIA MOLECULAR 400,01 78,75 0,00 478,76 159,59
TECNICO SUPERIOR XESTION 400,01 78,75 0,00 478,76 159,59
RESPONSABLE DE PROMOCION 400,01 78,75 0,00 478,76 159,59
COORDINACION DOAZON 400,01 78,75 0,00 478,76 159,59
MEDICO XERAL ) 555,14 78,75 0,00 633,89 211,30
LICENCIADO CIENCIAS INFORMACION 187,91 42,50 42,50 272,91 90,97
FARMACEUTICO 555,14 78,75 0,00 633,89 211,30
TECNICO SUPERIOR LABORATORIO 555,14 78,75 0,00 633,89 211,30
TITULADO SUPERIOR PLAN VOLUNTARIADO 187,91 42,50 42,50 272,91 90,97
AXUDANTE TECNICO SANITARIO 236,68 38,75 3875 314,18 104,73
XEFE DE ADMINISTRACION 351,98 78,75 48,03 478,76 159,59
XEFE SECCION PERSOAL 165,09 45,00 45,00 255,09 85,03
XEFE SECCION ALMACEN ) 165,09 45,00 45,00 255,09 85,03
TECNICO RESPONSABLE INFORMATICA 294,56 138,75 45,45 478,76 159,59
SECRETARIA DE DIRECCION 155,08 30,00 30,00 215,08 71,69
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 145,08 30,00 30,00 205,08 68,36
AXUDANTE DE LABORATORIO 145,08 30,00 30,00 205,08 68,36
TECNICO DE MANTEMENTO/XEFE DE TALLER 294,56 60,00 30,00 384,56 128,19
ADMINISTRATIVO 145,09 30,00 30,00 205,09 68,36
PROMOTOR DA DOAZON 329,66 30,00 30,00 389,66 129,89
AUXILIAR DE LABORATORIO/CLINICA 121,86 27,50 27,50 176,86 58,95
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 152,88 27,50 27,50 207,88 69,29
AUXILIAR INFORMATICA 152,88 27,50 27,50 207,88 69,29
CONDUTOR/CELADOR 237,74 27,50 27,50 292,74 97,58
TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 121,87 27,50 27,50 176,87 58,96
ANEXO Il

CADRO DE PERSOAL

Acordo de equiparacion

Incremento anual previsto anos 2004-2005-2006

IMPORTE 2004 (1/3)

IMPORTE 2005 (2/3)

IMPORTE 2006 (3/3)

MEDICO ESPECIALISTA (HEMATOLOXIA)

MEDICO ESPECIALISTA (ASEGURAMENTO CALIDADE)
MEDICO ESPECIALISTA (INMUNOLOXIA)

TECNICO SUPERIOR BIOLOXiA MOLECULAR
TECNICO SUPERIOR XESTION

RESPONSABLE DE PROMOCION

COORDINACION DOAZON

478,76
478,76
478,76
478,76
478,76
478,76
478,76

159,59
159,59
159,59
159,59
159,59
159,59
159,59

319,17
319,17
319,17
319,17
319,17
319,17
319,17

478,76
478,76
478,76
478,76
478,76
478,76
478,76
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CADRO DE PERSOAL IMPORTE 2004 (1/3) IMPORTE 2005 (2/3) IMPORTE 2006 (3/3)
MEDICO XERAL ) 633,89 211,30 422,59 633,89
LICENCIADO CIENCIAS INFORMACION 272,91 90,97 181,94 272,91
FARMACEUTICO 633,89 211,30 422,59 633,89
TECNICO SUPERIOR LABORATORIO 633,89 211,30 422,59 633,89
TITULADO SUPERIOR PLAN VOLUNTARIADO 272,91 90,97 181,94 272,91
AXUDANTE TECNICO SANITARIO 314,18 104,73 209,45 314,18
XEFE DE ADMINISTRACION 478,76 159,59 319,17 478,76
XEFE SECCION PERSOAL 255,09 85,03 170,06 255,09
XEFE SECCION ALMACEN 255,09 85,03 170,06 255,09
TECNICO RESPONSABLE INFORMATICA 478,76 159,59 319,17 478,76
SECRETARIA DE DIRECCION 215,08 71,69 143,39 215,08
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 205,08 68,36 136,72 205,08
AXUDANTE DE LABORATORIO 205,08 68,36 136,72 205,08
TECNICO DE MANTEMENTO/XEFE DE TALLER 384,56 128,19 256,38 384,56
ADMINISTRATIVO 205,09 68,36 136,72 205,09
PROMOTOR DA DOAZON i 389,66 129,89 259,77 389,66
AUXILIAR DE LABORATORIO/CLINICA 176,86 58,95 117,91 176,86
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 207,88 69,29 138,58 207,88
AUXILIAR INFORMATICA 207,88 69,29 138,59 207,88
CONDUTOR/CELADOR 292,74 97,58 195,16 292,74
TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 176,87 58,96 117,91 176,87

ANEXO 111 CADRO DE PERSOAL PERSOAL IMPORTE 2005 TOTAL IMPORTE
. ., 2005 (2/3) ANO 2005
Acordo:e equiparacion AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 138,58 14.967,02
AUXILIAR INFORMATICA 1 138,59 1.663,03
no 2004 CONDUTOR/CELADOR 2 195,16 49.179,54
TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 2 117,91 2.829,94
CADRO DE PERSOAL PERSOAL IMPORTE 2004 TOTAL IMPORTE
2004 (1/3) ANO 2004 TOTAL CADRO DE PERSOAL 214
p - IMPORTES ANO 2005 569.090,14
MEDICO ESPECIALISTA (HEMATOLOXIA) 4 159,59 7.660,13
MEDICO ESPECIALISTA (ASEGURAMENTO 1 159,59 1.915,03
CALIDADE) )
MEDICO ESPECIALISTA (INMUNOLOXIA) 1 159,59 1.915,03
TECNICO SUPERIOR BIOLOXIA MOLECULAR 1 159,59 1.915,03
TECNICO SUPERIOR XESTION 1 159,59 1.915,03
RESPONSABLE DE PROMOCION 1 159,59 1.915,03
COORDINACION DOAZON 1 159,59 1.915,03
MEDICO XERAL 28 211,30 70.995,24
LICENCIADO CIENCIAS INFORMACION 1 9097 1.091,62 ANEXO V
FARMACEUTICO 1 211,30 2.535,54
TECNICO SUPERIOR LABORATORIO 2 211,30 5.071,09 i A
TITULADO SUPERIOR PLAN VOLUNTARIADO 1 90,97 1.091,62 Acordo de equiparacion
AXUDANTE TECNICO SANITARIO 43 104,73 54,039,10
XEFE DE ADMINISTRACION 1 159,59 1.915,04 Ano 2006
XEFE SECCION PERSOAL 1 85,03 1.020,35
XEFE SECCION ALMACEN 1 85,03 1.020,35
TECNICO RESPONSABLE INFORMATICA 1 159,59 1.915,04 AR ASREEAL PE?&%AL 'Mpogf) 20 TOT:,'JC;"QE(?GRTE
SECRETARIA DE DIRECCION 1 71,69 860,32
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 31 68,36 25.430,24 MEDICO ESPECIALISTA (HEMATOLOXiA) 4 478,76 22.980,38
AXUDANTE DE LABORATORIO 4 68,36 3.281,32 MEDICO ESPECIALISTA (ASEGURAMENTO 1 478,76 5.745,09
TECNICO DE MANTEMENTO/XEFE DE TALLER 1 128,19 1.538,25 CALIDADE)
ADMINISTRATIVO 10 68,36 8.203,46 MEDICO ESPECIALISTA (INMUNOLOXIA) 1 47876 5.745,09
PROMOTOR DA DOAZON . 7 129,89 10.910,34 TECNICO SUPERIOR BIOLOXIA MOLECULAR 1 478,76 5.745,09
AUXILIAR DE LABORATORIO/CLINICA 20 58,95 14.149,06 TECNICO SUPERIOR XESTION 1 478,76 5.745,09
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 69,29 748351 RESPONSABLE DE PROMOCION 1 478,76 5.745,09
AUXILIAR INFORMATICA 1 69,29 831,52 COORDINACION DOAZON 1 478,76 5.745,09
CONDUTOR/CELADOR 18 97,58 21.076,94 MEDICO XERAL 31 633,89 235.805,62
TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 2 58,96 141497 LICENCIADO CIENCIAS INFORMACION 1 27291 327487
FARMACEUTICO 1 633,89 7.606,63
TOTAL CADRO DE PERSOAL 194 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO 4 633,89 30.426,53
IMPORTES ANO 2004 25.219,28 TITULADO SUPERIOR PLAN VOLUNTARIADO 1 272,91 327487
AXUDANTE TECNICO SANITARIO 51 314,18 192.278,66
XEFE DE ADMINISTRACION 1 478,76 5.745,12
XEFE SECCION PERSOAL 1 255,09 3.061,06
XEFE SECCION ALMACEN , 1 255,09 3.061,06
TECNICO RESPONSABLE INFORMATICA 1 478,76 5.745,12
SECRETARIA DE DIRECCION 1 215,08 2.580,96
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 3 205,08 8121271
AXUDANTE DE LABORATORIO 4 205,08 9.843,97
TECNICO DE MANTEMENTO/XEFE DE TALLER 1 384,56 4.614,75
ADMINISTRATIVO 1 205,09 27.071,43
ANEXO IV PROMOTOR DA DOAZON 7 389,66 2.731,03
AUXILIAR DE LABORATORIO/CLINICA 2 176,86 44.569,55
H A AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 207,88 2245054
Acordo de equiparacion AUXILIAR INFORMATICA 1 207,88 2.494,55
CONDUTOR/CELADOR 2 292,74 73.769,31
Ano 2005 TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 2 176,87 424491
CADRO DE PERSOAL PERSOAL IMPORTE 2005 TOTAL IMPORTE TOTAL CADRO DE PERSOAL 214
2005 (2/3) ANO 2005 IMPORTES ANO 2006 853.528,22
MEDICO ESPECIALISTA (HEMATOLOXIA) 4 319,17 1532025
MEDICO ESPECIALISTA (ASEGURAMENTO 1 319,17 3.830,06
CALIDADE) )
MEDICO ESPECIALISTA (INMUNOLOXIA) 1 319,17 3.830,06
TECNICO SUPERIOR BIOLOXIA MOLECULAR 1 319,17 3.830,06
TECNICO SUPERIOR XESTION 1 31917 3.830,06 ANEXO VI
RESPONSABLE DE PROMOCION 1 319,17 3.830,06
COORDINACION DOAZON 1 319,17 3.830,06
MEDICO XERAL , 3 12259 157.20375 Resumo xeral
LICENCIADO CIENCIAS INFORMACION 1 181,94 218325 H A
FARMACEUTICO 1 422,59 5.071,09 Acordo de equiparacion
TECNICO SUPERIOR LABORATORIO 4 422,59 20.284,35 - -
TITULADO SUPERIOR PLAN VOLUNTARIADO 1 181,94 218325 Anos 2004-2005-2006
AXUDANTE TECNICO SANITARIO 51 209,45 128.185,77
XEFE DE ADMINISTRACION 1 319,17 3.830,08 CADRO DE PERSOAL TOTAL TOTAL TOTAL
XEFE SECCION PERSOAL 1 170,06 2.040,71 IMPORTE IMPORTE IMPORTE
XEFE SECCION ALMACEN i 1 170,06 2.040,71 ANO 2004 ANO 2005 ANO 2006
TECNICO RESPONSABLE INFORMATICA 1 319,17 3.830,08 - -
SECRETARIA DE DIRECCION 1 143,39 1.720,64 MEDICO ESPECIALISTA (HEMATOLOXIA) 7.660,13 15.320,25 22.980,38
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 33 136,72 54.141,81 MEDICO ESPECIALISTA (ASEGURAMENTO 1.915,03 3.830,06 5.745,09
AXUDANTE DE LABORATORIO 4 136,72 6.562,64 CALIDADE) i
TECNICO DE MANTEMENTO/XEFE DE TALLER 1 256,38 3.076,50 MEDICO ESPECIALISTA (INMUNOLOXIA) 1.915,03 3.830,06 5.745,09
ADMINISTRATIVO 1 136,72 18.047,62 TECNICO SUPERIOR BIOLOXIA MOLECULAR 1.915,03 3.830,06 5.745,09
PROMOTOR DA DOAZON , 7 259,77 21.820,69 TECNICO SUPERIOR XESTION 1.915,03 3.830,06 5.745,09
AUXILIAR DE LABORATORIO/CLINICA 21 117,91 29.713,03 RESPONSABLE DE PROMOCION 1.915,03 3.830,06 5.745,09
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CADRO DE PERSOAL TOTAL TOTAL TOTAL

IMPORTE IMPORTE IMPORTE

ANO 2004 ANO 2005 ANO 2006
COORDINACION DOAZON 1.915,03 3.830,06 5.745,09
MEDICO XERAL i 70.995,24 157.203,75 235.805,62
LICENCIADO CIENCIAS INFORMACION 1.091,62 218325 3.274,87
FARMACEUTICO 2.535,54 5.071,09 7.606,63
TECNICO SUPERIOR LABORATORIO 5.071,09 20.284,35 30.426,53
TITULADO SUPERIOR PLAN VOLUNTARIADO 1.091,62 2.183,25 3.274,87
AXUDANTE TECNICO SANITARIO 54.039,10 128.185,77 192.278,66
XEFE DE ADMINISTRACION 1.915,04 3.830,08 5.745,12
XEFE SECCION PERSOAL 1.020,35 2.040,71 3.061,06
XEFE SECCION ALMACEN i 1.020,35 2.040,71 3.061,06
TECNICO RESPONSABLE INFORMATICA 1.915,04 3.830,08 5.745,12
SECRETARIA DE DIRECCION 860,32 1.720,64 2.580,96
TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO 25.430,24 54.141,81 81.212,71
AXUDANTE DE LABORATORIO 328132 6.562,64 9.843,97
TECNICO DE MANTEMENTO/JEFE DE TALLER 1.538,25 3.076,50 4.614,75
ADMINISTRATIVO 8.203,46 18.047,62 27.071,43
PROMOTOR DA DOAZON . 10.910,34 21.820,69 32.731,03
AUXILIAR DE LABORATORIO/CLINICA 14.149,06 29.713,03 44.569,55
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7.483,51 14.967,02 22.450,54
AUXILIAR INFORMATICA 831,52 1.663,03 2.494,55
CONDUTOR/CELADOR 21.076,94 49.179,54 73.769,31
TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 141497 2.829,94 4.244,91
TOTAL CADRO DE PERSOAL 194 214 214
IMPORTES ANOS 2004-2005-2006 255.219,28 569.090,14 853.528,22
IMPORTE TOTAL ANOS 2004-2005-2006 1.677.837,64
INSTITUTO GALEGO

DE PROMOCION ECONOMICA

Resolucion do 12 de decembro de 2005
pola que se publica o tipo de xuro de refe-
rencia para o primeiro semestre de 2006
para as operacions acollidas ao programa
de préstamos para financiar producions
audiovisuais na Comunidade Autonoma
de Galicia.

Mediante Resolucion do 26 de abril de 2002 publi-
couse 0 programa de préstamos para financiar pro-
ducions audiovisuais na Comunidade Auténoma de
Galicia (DOG n° 87, do 7 de maio).

No punto cuarto determinase a operativa do
empréstito, establecéndose que o tipo de xuro variara
por semestres naturais, publicandose o dito tipo de
referencia para cada semestre no Diario Oficial de
Galicia.

Visto o exposto e unha vez verificados os datos
relativos & evolucion do Mibor e Euribor, en virtude
das facultades que tefio conferidas

RESOLVO:

Primeiro.-O tipo de xuro de referencia para o pri-
meiro semestre de 2006 para as operacions acollidas
ao programa de préstamos para financiar producions
audiovisuais na Comunidade Auténoma de Galicia
sera 0 2,500%.

Santiago de Compostela, 12 de decembro de 2005.

José Antonio Delgado Arce
Director xeral do Instituto Galego de Promocidn
Econdémica

Resolucion do 12 de decembro de 2005
pola que se publica o tipo de xuro de refe-
rencia para o primeiro semestre de 2006
para as operacions acollidas ao convenio
polo que se establece unha lifia de avais
para financiar a adquisicion de dereitos
de pesca por parte de agrupacions de pro-
dutores para o acceso da frota galega a
caladoiros.

Mediante Resolucion do 5 de novembro de 2004
publicouse o contido do convenio polo que se esta-
blece unha lifia de avais do Instituto Galego de Pro-
mocién Econdmica para financiar a adquisicién de
dereitos de pesca por parte de agrupacions de pro-
dutores para o acceso da frota galega a caladoiros,
subscrito entre o Igape e as entidades financeiras
(DOG n° 222, do 15 de novembro).

Na clausula quinta determinanse as caracteristicas
das operacions de préstamo, establecéndose que o
tipo de xuro variard por semestres naturais, publi-
candose o dito tipo de referencia para cada semestre
no Diario Oficial de Galicia.

Visto o exposto e unha vez verificados os datos
relativos & evolucion do Mibor e Euribor, en virtude
das facultades que tefio conferidas

RESOLVO

Primeiro.-O tipo de xuro de referencia para o pri-
meiro semestre de 2006 para as operacions acollidas
ao convenio polo que se establece unha lifia de avais
para financiar a adquisicion de dereitos de pesca
por parte de agrupacions de produtores para 0 acceso
da frota galega a caladorios sera 0 2,500%.

Santiago de Compostela, 12 de decembro de 2005.

José Antonio Delgado Arce
Director xeral do Instituto Galego de Promocidn
Econdémica

Resolucion do 12 de decembro de 2005
pola que se publica o tipo de xuro de refe-
rencia para o primeiro semestre de 2006
para as operacions acollidas ao programa
de préstamos para financiar proxectos en
materia de innovacion tecnoldxica na
Comunidade Auténoma de Galicia.

Mediante Resolucion do 25 de abril de 2005 publi-
couse o0 programa de préstamos para financiar
proxectos en materia de innovacion tecnoldxica na
Comunidade Autdnoma de Galicia (DOG n° 84, do
3 de maio).

No punto cuarto determinase a operativa do prés-
tamo, establecéndose que o tipo de xuro variara por
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