- - CIG - SAUDE INFORMA - -

Supostos de transicién réxime extraordinario-réxime ordinario que resultan do borrador de
Decreto de carreira profesional para o persoal incluido no &mbito de aplicacién dos procesos
extraordinarios de carreira profesional.

PERSOAL LICENCIADO SANITARIO CON UN OU MAIS GRAOS
RECONECIDOS

a) Persoal fixo antes do proceso extraordinario de consolidaciéon de
emprego.

- persoal que ten recofiecido o grao | e non chegou ao grao Il en xullo de 2006
por non ter a experiencia profesional necesaria (12 anos): podera solicitar dito
grao trala entrada en vigor do Decreto (haberd que acreditar 12 anos de
experiencia profesional).

- persoal que ten recofiecido o grao Il e non chegou ao grao Il en xullo de 2007
por non ter a experiencia profesional necesaria (18 anos): podera solicitar dito a
partir de xullo de 2009 (haberda que acreditar 18 anos de experiencia
profesional).

- persoal que ten recofiecido o grao Il e non chegou ao grao IV en xullo de
2008 por non ter a experiencia profesional necesaria (23 anos): podera solicitar
dito grao a partir de xullo de 2010 (habera que acreditar 23 anos de experiencia
profesional).

b) Persoal fixo polo proceso extraordinario de consolidacién de emprego.

- persoal que ten recofiecido o grao | e non chegou ao grao Il en xullo de 2007
por non ter a experiencia profesional necesaria (12 anos): poderéa solicitar dito
grao a partir de xullo de 2009 (habera que acreditar 12 anos de experiencia
profesional).

- persoal que ten recofiecido o grao Il e non chegou ao grao Il en xullo de 2008
por non ter a experiencia profesional necesaria (18 anos): podera solicitar dito a
partir de xullo de 2010 (haber4d que acreditar 18 anos de experiencia
profesional).

- persoal que tefia recofiecido o grao Ill e non chegue ao grao IV en xullo de
2009 por non ter a experiencia profesional necesaria (23 anos): podera solicitar
dito grao a partir de xullo de 2011 (habera que acreditar 23 anos de experiencia
profesional).




- - CIG - SAUDE INFORMA - -

Supostos de transicién réxime extraordinario-réxime ordinario que resultan do borrador de
Decreto de carreira profesional para o persoal incluido no &mbito de aplicacién dos procesos
extraordinarios de carreira profesional.

PERSOAL DIPLOMADO SANITARIO CON UN OU MAIS GRAOS
RECONECIDOS.

a) Persoal fixo antes do proceso extraordinario de consolidacion de
emprego.

- persoal que ten recofiecido o grao | e non chegou ao grao Il en xullo de 2007
por non ter a experiencia profesional necesaria (12 anos): podera solicitar dito
grao a partir de xullo de 2009 (habera que acreditar 12 anos de experiencia
profesional).

- persoal que ten recofiecido o grao Il e non chegou ao grao Il en xullo de 2008
por non ter a experiencia profesional necesaria (19 anos): podera solicitar dito
grao a partir de xullo de 2010 (habera que acreditar 19 anos de experiencia
profesional).

- persoal que tefia recofiecido o grao Il e non chegue ao grao IV en xullo de
2009 por non ter a experiencia profesional necesaria (25 anos): podera solicitar
dito grao a partir de xullo de 2011 (habera que acreditar 25 anos de experiencia
profesional).

b) Persoal fixo polo proceso extraordinario de consolidacién de emprego.

- persoal que ten recofiecido o grao | e non chegou ao grao Il en xullo de 2008
por non ter a experiencia profesional necesaria (12 anos): podera solicitar dito
grao a partir de xullo de 2010 (habera que acreditar 12 anos de experiencia
profesional).

- persoal que tefia recofecido o grao Il e non chegue ao grao Ill en xullo de
2009 por non ter a experiencia profesional necesaria (19 anos): podera solicitar
dito grao a partir de xullo de 2011 (habera que acreditar 19 anos de experiencia
profesional).

- persoal ao que lle sexa recofiecido o grao Il en 2009 e non chegue ao grao
IV en xullo de 2010 por non ter a experiencia profesional necesaria (25 anos):
podera solicitar dito grao a partir de xullo de 2012 (habera que acreditar 25
anos de experiencia profesional).




- - CIG - SAUDE INFORMA - -

Supostos de transicién réxime extraordinario-réxime ordinario que resultan do borrador de
Decreto de carreira profesional para o persoal incluido no &mbito de aplicacién dos procesos
extraordinarios de carreira profesional.

PERSOAL DE XESTION E SERVIZOS E TECNICO SANITARIO.

- persoal que ten recofiecido o grao | e non chegou ao grao Il en xullo de 2008
por non ter a experiencia profesional necesaria (12 anos): podera solicitar dito
grao a partir de xullo de 2010 (habera que acreditar 12 anos de experiencia
profesional).

- persoal que tefia recofiecido o grao Il e non chegue ao grao lll en xullo de
2009 por non ter a experiencia profesional necesaria (19 anos): podera solicitar
dito a partir de xullo de 2011 (habera que acreditar 19 anos de experiencia
profesional).

- persoal ao que lle sexa recofecido o grao Il en 2009 e non chegue ao grao
IV en xullo de 2010 por non ter a experiencia profesional necesaria (25 anos):
podera solicitar dito grao a partir de xullo de 2012 (haberd que acreditar 25
anos de experiencia profesional).




- - CIG - SAUDE INFORMA - -

Supostos de transicién réxime extraordinario-réxime ordinario que resultan do borrador de
Decreto de carreira profesional para o persoal incluido no &mbito de aplicacién dos procesos
extraordinarios de carreira profesional.

- Persoal incluido no ambito de aplicacién dos procesos extraordinarios
de carreira profesional que non ten graos recofiecidos por non acreditar
no seu momento a experiencia minima de 5 anos (persoal fixo antes da
ope 2006).

Podera solicitar o grao |, trala entrada en vigor do Decreto, no intre en que
acredite os 5 anos de experiencia profesional.

- Persoal que, ainda tendo acreditada a experiencia profesional precisa
para acceder a un grao na data de efectos prevista no réxime
extraordinario, non tivera accedido ou non acceda a dito grao como
consecuencia dunha AVALIACION NEGATIVA.

Podera solicitar dito grao logo de transcorridos tres anos de servizos prestados

desde a data de efectos prevista no réxime extraordinario para dito grao.

a) Persoal licenciado sanitario fixo antes do proceso extraordinario de
consolidacién de emprego.

- persoal ao que se lle denegou o grao | (2005): poderé solicitar dito grao trala
entrada en vigor do Decreto.

- persoal ao que se lle denegou o grao Il (2006): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2009.

- persoal ao que se lle denegou o grao Ill (2007): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2010.

- persoal ao que se lle denegou o grao IV (2008): poderéa solicitar dito grao a
partir de xullo de 2011.



- - CIG - SAUDE INFORMA - -

Supostos de transicién réxime extraordinario-réxime ordinario que resultan do borrador de
Decreto de carreira profesional para o persoal incluido no &mbito de aplicacién dos procesos
extraordinarios de carreira profesional.

b) Persoal licenciado sanitario fixo polo proceso extraordinario de
consolidacién de emprego.

- persoal ao que se lle denegou o grao | (2006): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2009.

- persoal ao que se lle denegou o grao Il (2007): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2010.

- persoal ao que se lle denegou o grao Il (2008): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2011.

- persoal ao que se lle denegue o grao IV (2009): poderéa solicitar dito grao a

partir de xullo de 2012.

c) Persoal diplomado sanitario fixo antes do proceso extraordinario de
consolidacién de emprego.

- persoal ao que se lle denegou o grao | (2006): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2009.

- persoal ao que se lle denegou o grao Il (2007): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2010.

- persoal ao que se lle denegou o grao Il (2008): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2011.

- persoal ao que se lle denegue o grao IV (2009): podera solicitar dito grao a

partir de xullo de 2012.

d) Persoal diplomado sanitario fixo polo proceso extraordinario de
consolidacion de emprego.

- persoal ao que se lle denegou o grao | (2007): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2010.

- persoal ao que se lle denegou o grao Il (2008): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2011.



- - CIG - SAUDE INFORMA - -

Supostos de transicién réxime extraordinario-réxime ordinario que resultan do borrador de
Decreto de carreira profesional para o persoal incluido no &mbito de aplicacién dos procesos
extraordinarios de carreira profesional.

- persoal ao que se lle denegue o grao Il (2009): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2012.

- persoal ao que se lle denegue o grao IV (2010): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2013.

e) persoal de xestion e servizos e técnico sanitario.

- persoal ao que se lle denegou o grao | (2007): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2010.

- persoal ao que se lle denegou o grao Il (2008): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2011.

- persoal ao que se lle denegue o grao Il (2009): podera solicitar dito grao a
partir de xullo de 2012.

- persoal ao que se lle denegue o grao IV (2010): poderéa solicitar dito grao a
partir de xullo de 2013.

Persoal que acadou a condicion de fixo polos procesos selectivos
tramitados en execucién das ofertas publicas de emprego aprobadas
polos Decretos 129/2006, do 20 de xullo, e 238/2006, do 22 de decembro
(altima OPE).

Podera solicitar o grao inicial da correspondente categoria e/ou especialidade a
partir da entrada en vigor do presente Decreto e con efectos do dia 1 do mes
seguinte ao de dita entrada en vigor.

O acceso ao grao | podera solicitarse tras un periodo de permanencia de 3
anos no grao inicial e sempre que se acredite unha experiencia profesional de
5 anos. O dito periodo de permanencia computarase a partir da data da toma
de posesion.





