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18. Postos ou cargos académicos:
Posto ou cargo académico:
Lugar:

Duracién:

Actividade desenvolvida

19. Outros méritos relevantes que o solicitante desexa facer constar:

SERVIZO GALEGO DE SAUDE
Resolucion do 2 de maio de 2008, da

Divisién de Recursos Humanos e Desen-
volvemento Profesional, pola que se fan
publicos os acordos dos tribunais que xul-
gan o proceso selectivo para o ingreso en
determinadas categorias de persoal esta-
tutario do Servizo Galego de Saiide, rela-
tiwvo ds puntuacions definitivas, d conclu-
sién da fase de oposicion e d apertura do
prazo da fase de concurso.

O ndmero 1 da base sexta B) da Resolucién da
Secretaria Xeral do Servizo Galego de Sadde do 8 de
agosto de 2006 (DOG n° 156, do 14 de agosto), pola
que se convoca concurso-oposicién para o ingreso en
determinadas categorias de persoal estatutario do Ser-
vizo Galego de Satde, dispén que, rematada na sta
totalidade a fase de oposicién, o tribunal publicard un
acordo no Diario Oficial de Galicia, no que se decla-
rard rematada a fase de oposicién e se abrird un prazo
dun mes, contado a partir do seguinte ao da sta publi-
cacién, para que estes aspirantes acheguen a docu-
mentacién acreditativa dos méritos que aleguen.

Ademais, o punto 11 da base sexta A), establece
que tras a publicacién das puntuaciéns dos exerci-
clos, os aspirantes poderdn presentar reclamacién
ante o tribunal no prazo de cinco dias hébiles
seguintes ao da devandita publicacién.

A estimacién ou desestimacién destas reclama-
ciéns entenderanse implicitas na resolucién pola
que se publique as puntuaciéns definitivas dos dis-
tintos exercicios.

A vista das reclamaciéns presentadas en prazo ao
terceiro e cuarto exercicios, cada tribunal confirmou
as listaxes de puntuaciéns definitivas outorgadas aos
aspirantes.

Adoptado o acordo de finalizacién da fase de opo-
sicién polos respectivos tribunais, procede agora
darlle publicidade no Diario Oficial de Galicia,
facultdndose para iso expresamente esta Division de
Recursos Humanos e Desenvolvemento Profesional
do Servizo Galego de Sadde, polo que

RESOLVO:

Primeiro.-Publicar as puntuaciéns definitivas do
terceiro e cuarto exercicios acadadas polos aspiran-

tes das categorfas do grupo técnico da funcién admi-
nistrativa e do grupo de xestién da funcién adminis-
trativa de persoal estatutario do Servizo Galego de
Sadde, convocado pola Resolucién da Secretaria
Xeral do Servizo Galego de Saude do 8 de agosto de
2006 (DOG n° 155, do 14 de agosto).

A estimacién ou desestimacién das devanditas
reclamaciéns entenderanse implicitas nesta resolu-
cién de publicacion.

Segundo.-Declarar rematada a fase de oposicién
destas categorias, e publicar a relacién alfabética e
a relaciéon pola orde de puntuacién alcanzada no
conxunto dos exercicios dos aspirantes que supera-
ron a fase de oposicién das citadas categorias, nos
taboleiros de anuncios dos servizos centrais e peri-
féricos da Conselleria de Sanidade e do Servizo
Galego de Satde e na sia paxina web www.sergas.es.

Terceiro.-Abrir o prazo dun mes contado desde o
dia seguinte ao da publicacién desta resolucion,
para que estes aspirantes presenten a documenta-
ci6n acreditativa dos méritos que aleguen nos
seguintes lugares:

a) Na Secretarfa Xeral da Conselleria de Sanidade.

b) Na Divisién de Recursos Humanos e Desenvol-
vemento Profesional do Servizo Galego de Satde.

c) Nas delegaciéns provinciais da Conselleria de

Sanidade.

d) Nas direcciéns provinciais do Servizo Galego de

Satde.

e) Nos servizos de persoal dos centros ou comple-
xos hospitalarios da rede publica do Servizo Galego

de Satde.

f) Nos servizos de persoal das administraciéns dos
centros de xestién de Atencién Primaria do Servizo

Galego de Satde.

g) A través de calquera dos procedementos do arti-
go 38 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, modifica-
da pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro, de réxime
xuridico das administraciéns ptblicas e do procede-
mento administrativo comun.

Cuarto.-Todos os aspirantes que superaran a fase
de oposicién, deberdn achegar no modelo contido no
anexo | desta resolucién os méritos que aleguen xun-
to coa fotocopia compulsada do seu DNI, asi como a
seguinte documentacién, pois do contrario queda-
rian excluidos do proceso selectivo:

a) Fotocopia compulsada do titulo exixido para o
ingreso na correspondente categoria.

b) Os participantes que accedan polas quendas de
promocién interna e de discapacitados deberdn
achegar, ademais da documentacién anterior, orixi-
nal ou certificacién compulsada acreditativa, segun-
do os requisitos descritos nos puntos 2 e 3 da base
segunda da convocatoria.

Santiago de Compostela, 2 de maio de 2008.

Antonio José Fernandez Paniagua
Director xeral de Recursos Humanos
e Desenvolvemento Profesional



- - CIG - SAUDE INFORMA - -

N° 101 « Martes, 27 de maio de 2008

DIARIO OFICIAL DE GALICIA 9.763

ANEXO 1

Nome e apelidos:
DNI:

Categoria:
Enderezo:

Teléfono de contacto:

Para os efectos da sta valoracién na fase de con-
curso do concurso-oposicién convocado pola Reso-
lucién da Secretaria Xeral do Servizo Galego de Sat-

de do 8 de agosto de 2006 (DOG n° 156, do 14 de
agoslo), achego a seguinte documentacion:

Asdo.:

Divisién de Recursos Humanos e Desenvolvemento
Profesional do Servizo Galego de Sadde

Anuncio do 6 de maio de 2008, da Xeren-
cta Xeral do Complexo Hospitalario de
Pontevedra, polo que se procede a darlle
publicidade d resolucion da mesma data
pola que se convoca a provisién, polo siste-
ma de avaliacion colexiada, do posto de

coordinador de urxencias deste centro

A Xerencia Xeral do Complexo Hospitalario de
Pontevedra, en virtude das competencias atribuidas
polo Decreto 46/2006, do 23 de febrero, polo que se
establece a estrutura orgdnica do Servizo Galego de
Satide e a Orde do 8 de maio de 2006 (Diario Oficial
de Galicia n® 99, do 25 de maio), sobre delegacién
de competencias en 6rganos centrais e periféricos do
Servizo Galego de Satide, resolve anunciar a convo-
catoria para a provision, polo sistema de avaliacién
colexiada, do posto de coordinador de urxencias.

A citada convocatoria estard exposta nos tabolei-
ros de anuncios do centro hospitalario.

As solicitudes poderdn presentarse no rexistro
xeral do complexo hospitalario no prazo de trinta
dias naturais contados desde o dia seguinte ao da
publicacién do anuncio no DOG.

Pontevedra, 6 de maio de 2008.

Marfa Codesido Lépez
Xerente xeral do Complexo Hospitalario
de Pontevedra

UNIVERSIDADE DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Resolucion do 12 de maio de 2008 pola
que se convocan probas selectivas para o
ingreso na escala técnica superior de
administracion da Universidade de San-
tiago de Compostela (USC) pola quenda
de acceso libre.

O reitor, no uso das atribuciéns conferidas polo
artigo 20 da Lei orgdnica 6/2001, do 21 de decem-
bro de universidades, modificada pola Lei 4/2007,
asi como nos estatutos desta Universidade, resolve
convocar probas selectivas para ingreso na escala
técnica superior de administracion da USC, con
suxeicién ds seguintes:

Bases da convocatoria
1. Normas xerais.

1.1. Convécanse probas selectivas para cubrir 3
prazas da escala técnica superior de administracién
da USC, pola quenda de acceso libre.

1.2. As prazas convocadas terdn o seu destino nas
localidades de Santiago de Compostela e Lugo.

1.3. O sistema de seleccién serd o de concurso-
oposicién. No que se refire 4s probas e valoraciéns
axustaranse ao que se especifica no anexo 1.

1.4. A adxudicacién das prazas efectuarase de
acordo coa puntuacién final obtida.

1.5. O programa que rexerd para a fase de oposi-
cién é o que figura no anexo Il desta convocatoria.

1.6. A realizacién destas probas selectivas seralles
de aplicacion a Lei 7/2007, do 12 de abril, do esta-
tuto bdsico do empregado publico, a Lei 30/1984, do
2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién
ptblica, modificada pola Lei 23/1988, do 28 de
xullo, o Real decreto 364/1995, do 10 de marzo,
polo que se aproba o Regulamento xeral de ingreso
do persoal ao servizo da Administracién xeral do
Estado e de provision de postos de traballo e promo-
cién profesional dos funcionarios civis da Adminis-
tracién xeral do estado, a Lei 4/1988, do 26 de maio,
da funcién piablica de Galicia, modificada polas
leis 4/1991, 3/1995, do 10 de abril, 13/2007, do 27
de xullo, o Decreto 95/1991, do 20 de marzo, os
estatutos da USC e as bases desta convocatoria.

2. Requisitos dos candidatos.

2.1. Para seren admitidos 4 realizacién das probas
selectivas os aspirantes deberdn posuir no dia de
remate do prazo de presentacién de solicitudes e
mantelos ata a data da toma de posesién como fun-
cionario, os seguintes requisitos:

a) Ser espafiol ou nacional dalgtin dos demais esta-
dos membros da Unién Europea ou nacional dalgiin
estado, ao que, en virtude de tratados internacionais





