
31/05/2010

1

O GOBERNO RECÓRTANOS

MALOS TEMPOS PARA OS EMPREGADOS PÚBLICOSMALOS TEMPOS PARA OS EMPREGADOS PÚBLICOS

O SOLDO

REAL DECRETO LEI 8/2010

( BOE 24/05/2010 )

SOLDO BASE

GRUPO ATA 31/5 DENDE 1/6 DIFERENZA %

A1/A 1161,3 1109,05 -52,25 -4,5%

A2/B 985,59 958,98 -26,61 -2,7%

C1/C 734 71 720 02 14 69 2%C1/C 734,71 720,02 -14,69 -2%

C2/D 600,75 599,25 -1,5 -0,2%

AP/E 548,47 548,47 0,0 0,0%
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TRIENIOS

GRUPO ATA 31/5 DENDE 1/6 DIFERENZA %

A1/A 44,65 42,65 -2,00 -4,5%

A2/B 35,73 34,77 -0,96 -2,7%

C1/C 26 84 26 31 -0 53 -2%C1/C 26,84 26,31 -0,53 -2%

C2/D 17,94 17,90 -0,04 -0,2%

AP/E 13,47 13,47 0,0 0,0%

COMPLEMENTO DESTINO

NIVEL ATA 31/5 DENDE 1/6 DIFERENZA %

30 1.019,73 968,75 -50,98 -5,0%
29 914,66 868,93 -45,73 -5,0%
28 876,21 832,40 -43,81 -5,0%
27 837,73 795,85 -41,88 -5,0%
26 734,94 698,20 -36,74 -5,0%
25 652,07 619,47 -32,60 -5,0%
24 613,60 582,92 -30,68 -5,0%
23 575,16 546,41 -28,75 -5,0%
22 536,67 509,84 -26,83 -5,0%
21 498 26 473 35 -24 91 -5 0%21 498,26 473,35 -24,91 -5,0%
20 462,84 439,70 -23,14 -5,0%
19 439,21 417,25 -21,96 -5,0%
18 415,56 394,79 -20,77 -5,0%
17 391,92 372,33 -19,59 -5,0%
16 368,34 349,93 -18,41 -5,0%
15 344,67 327,44 -17,23 -5,0%
14 321,06 305,01 -16,05 -5,0%
13 297,39 282,53 -14,86 -5,0%
12 273,75 260,07 -13,68 -5,0%
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PAGA EXTRA DECEMBRO

GRUPO ATA 31/5 DENDE 1/6 DIFERENCIA %

A1/A 1161,3 623,62 -537,68 -46,3%

A2/B 985,59 662,32 -323,27 -32,8%

C1/C 734,71 608,34 -126,37 -17,2%, , , ,

C2/D 600,75 592,95 -7,8 -1,3%

AP/E 548,47 548,47 0,0 0,0%

ISO NON É TODO

 RECORTE 5% NO ESPECÍFICO.

 RECORTE 5% COMPLEMENTO 
PRODUCTIVIDADE FIXA.

 RECORTE 5% NA ATENCIÓN 
CONTINUADACONTINUADA.

E NON SABEMOS QUE VAI PASAR COA CARREIRA
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QUÉ MÁIS NOS PODE PASAR

 CONXELACIÓN SALARIAL ANO 2011

Isto qué supón?

“Que aos descontos do ano 2010 hai que 
sumarlle os descontos dos 5 meses que non 

descontaron ( xaneiro á maio ) xa que adescontaron ( xaneiro á maio ), xa que a 
conxelación é sobre as retribucións 

rebaixadas do 2010.”

QUÉ PASA CO PERSOAL DO SERGAS
DOBLEMENTE CASTIGADOS

 RECORTE 
SALARIAL

[ Medidas Zapatero ]

Real Decreto Lei 8/2010 

 SUSPENSIÓN 
ACORDOS 
RETRIBUTIVOS

[ Medidas Feijoo  ]

Suspensión acordo retributivo 
2008/2012

( BOE 25/05/2010 )
2008/2012

( DOG 10/12/2008 )
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CONCRETANDO
CATEGORÍA GRUPO NIVEL

NOM. MES

(Xan–Maio)

NOM. MES

(Xu-Dec)

RECORTE

MES

2010-2011

%

EXTRA

XUÑO

2010

EXTRA

DEC

2010

RECORTE

EXTRA
%

RECORTE

2010
%

RECORTE

2011
%

G. TÉCNICO A/A1 23 2349,88 2238,22 -111,66 -4,8% 2349,88 1752,79 -597,09 -25,4% -1378,72 -4,2% -2534,12 -7,7%

G. XESTIÓN B/A2 21 1852,47 1782,52 -69,95 -3,8% 1852,47 1485,86 -366,61 -19,8% -856,27 -3,3% -1572,63 -6,1%

G ADMVO C/C1 18 1424 61 1375 45 49 17 3 5% 1424 61 1263 77 160 85 11 3% 505 02 2 5% 911 71 4 6%G. ADMVO. C/C1 18 1424,61 1375,45 -49,17 -3,5% 1424,61 1263,77 -160,85 -11,3% -505,02 -2,5% -911,71 -4,6%

ENFERMEIRA B/A2 22 1849,93 1780,11 -69,81 -3,8% 1849,93 1483,45 -366,47 -19,8% -855,17 -3,3% -1570,71 -6,1%

AUX. ENF. D/C2 16 1235,22 1202,00 -33,22 -2,7% 1235,22 1195,70 -39,52 -3,2% -272,03 -1,6% -477,63 -2,8%

AUX. ADMVO

PSX
D/C2 16 1235,22 1202,00 -33,22 -2,7% 1235,22 1195,70 -39,52 -3,2% -272,03 -1,6% -477,63 -2,8%

CELADOR E/AP 14 1198,86 1166,36 -32,51 -2,7% 1198,86 1166,36 -32,51 -2,7% -260,06 -1,5% -455,10 -2,7%

ADX. ESP. 
ÁREA

A/A1 24 3385,03 3221,61 -163,43 -4,8% 3385,03 2736,18 -648,86 -19,2% -1792,85 -3,8% -3258,84 -6,9%

M. XERAL A/A1 24 3538,32 3367,23 -171,09 -4,8% 3538,32 2881,80 -656,52 -18,6% -1854,16 -3,7% -3366,14 -6,8%
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MEDIDAS INEFICACES E INXUSTAS

 PORQUE ATACAN AOS SERVIZOS PÚBLICOS

 PORQUE NON TOMAN OUTRAS MEDIDAS COS 
MÁIS PODEROSOS

NON SUSPENDEN PLUS ALTOS 
CARGOS

NON SUSPENDEN DIETAS E GASTOS 
REPRESENTACIÓN

NON SUSPENDEN COCHES OFICIAIS

NON SUSPENDEN ÁS AXUDAS Á 
BANCA

QUE AFORRA O GOBERNO

 CO RECORTE SALARIAL DE ZAPATERO

ANO 2010:  25 MILLONS DE EUROS

ANO 2011:  45 MILLONS DE EUROS

 COA SUSPENSIÓN DO ACORDO RETRIBUTIVO

ANO 2010:  30 MILLONS DE EUROS

ANO 2011:  30 MILLONS DE EUROS

AFORRO TOTAL PERSOAL SERGAS:

130 MILLONS DE EUROS
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OUTRAS MEDIDAS DO GOBERNO

 SUSPENDER A REVALORIZACIÓN DAS 
PENSIÓNS.

 ELIMINAR A XUBILACIÓN PARCIAL.

 ELIMINAR A PRESTACIÓN POR NACEMENTO.

 RECORTAR AS AXUDAS Á DEPENDENZA.

Ó Ú RECORTAR AS INVERSIÓNS PÚBLICAS.

CON ESTAS MEDIDAS E AS ANTERIORES O

GOBERNO PRETENDE AFORRAR:

ENTRE 15 e 20 MIL MILLÓNS DE EUROS

QUE PODERÍA AFORRAR O 
GOBERNO

 ANO 2009 PUBLICACIÓN DO REAL DECRETO LEI 9/2009 
DE REESTRUTURACIÓN BANCARIA (BOE 27/XUÑO/2009)

ESTE RDL NA SUA DISPOSICIÓN DERRADEIRA SEGUNDA CONTEMPLA:

a) 10.000 Millóns de euros para garantir determinadas medidas no sector 
enerxético.

b) 9.000 Millóns de euros para garantir obrigas financeiras que ten o Banco 
de España coa Caixa Castela a Mancha.

c) 27.000 Millóns de euros para o FROB (Fondo de Reestruturación 
Ordenada Bancaria).

d) 64.000 Millóns de euros para garantir operacións de financiamento de 
medidas urxentes en materia económico-financeira en relación co plan de 
acción dos países da zona euro.

SÓ CON RECUPERAR A METADE DO APARTADO d) 32.000 MILLÓNS DE 
EUROS NON SE PRECISARÍA ABORDAR NINGUNHA OUTRA MEDIDA
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QUÉ PROPÓN CIG - SAÚDE

QUE PARTICIPEDES NAS MOBILIZACIÓNS

 PARA QUE AS MEDIDAS NON LLE SAIAN GRATIS AO GOBERNO.

 PARA QUE EN GALICIA NON SE APLIQUE A REDUCCIÓN NO 
ESPECÍFICO.

 PARA BERRAR QUE OUTRO MODELO SOCIAL É POSIBLE.

 PARA QUE NON VOLVAN A TE LA TENTACIÓN DE FACE LO PARA QUE NON VOLVAN A TE-LA TENTACIÓN DE FACE-LO.

 2 DE XUÑO CONCENTRACIÓN ÁS 11h NO H. XERAL

 8 DE XUÑO FOLGA NOS SERVIZOS PÚBLICOS E 
MANIFESTACIÓN AS 11:30h DENDE CRUCE DOBLADA

 TODAS AQUELOUTRAS QUE VAIAMOS CONVOCANDO

CIG-SAÚDE    -     INFORMA




