
 

 

 

 

A/A DIRECCIÓN DE ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 
        SUBDIRECCIÓN DE ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 
        XERENCIA DE XESTIÓN INTEGRADA DA CORUÑA  
 
D./Dona………………………………………………………………con D.I……………….……………………..e con 
enderezo a efectos de notificación en ..………………………………………………………………………… 

 
EXPÓN: 
 
1.- Logo de participar no último Concurso de Traslados convocado polo Servizo Galego 
de Saúde, obteño praza en……………………………………………………………………………, tomando 
posesión da mesma con data ………../………/…………….. 
 
2.- Segundo as instrucións do Ministerio de Sanidade e Consumo do 22 de Xaneiro de 
1990, “El personal sanitario no facultativo y no sanitario al servicio de las Instituciones 
Sanitarias de la Seguridad Social tiene derecho a que se le abone, durante los periodos 
de disfrute de sus vacaciones anuales reglamentarias, el prorrateo de las cantidades 
que haya percibido durante los seis meses anteriores al inicio de las mismas, por 
concepto de Complemento de Atención Continuada”. Instrución  ratificada na Mesa 
Sectorial do SERGAS. 
 
 3.- Na liquidación efectuada, o aplicativo informático non recolleu os datos anteriores 
á miña incorporación, obviando os meses traballados no meu anterior posto, 
necesarios para calcular o prorrateo dos seis últimos meses. 
 
4.- Que polo mes de vacacións se me abona a cantidade de ………………….en concepto 
de Complemento de Atención Continuada. 
 
SOLICITO: 
 
 Que se me abone a diferenza  salarial  entre a cantidade percibida en concepto 
de “atención continuada no mes de vacacións”, e a que correspondería pola prorrata 
dos seis meses anteriores ao inicio do disfrute das vacacións. 
Atentamente 
 
 
 

En ……………………..a………de ……………de 2012 

 
 
 


